
Firmenporträt:
Seit 1928 steht die LAGRANGE TWM GmbH für innovative Ener-
gie- und Gebäudetechnik. Als Teil der deutschlandweit tätigen 
Unternehmensgruppe Gebäude.Technik. entwickeln, realisieren 
und betreuen wir anspruchsvolle technische Lösungen für unse-
re Kunden, von der Planung bis zum Service.

Mit über 140 gewerblichen Mitarbeitenden, vier Standorten in 
Kirn, Mainz, Mannheim und Hanau sowie weiteren Werkstütz-
punkten sind wir regional verwurzelt und gleichzeitig überre-
gional im Einsatz. Zu unseren Kunden zählen Industrieunter-
nehmen, öffentliche Einrichtungen, Gewerbeimmobilien sowie 
private Bauherren.

Hands-on oder Office-Mode? Wir können beides! Ob auf der 
Baustelle oder im Büro: Bei LAGRANGE TWM findest du den 
Ausbildungsweg, der zu dir passt. Freue dich auf abwechslungs-
reiche Aufgaben, moderne Technik, attraktive Benefits und ein 
starkes Team, das dich von Anfang an begleitet und fördert.

FIRMEN-SPEKTRUM

Ob Krankenhaus, Industrieanlage, Büro-
gebäude oder Wohnhaus: Wir realisieren 
moderne technische Gebäudeausrüs-
tung. Unsere Leistungen umfassen die 
Herstellung, Montage und Wartung von 
Heizungs-, Lüftungs-, Klima-, Sanitär- und 
Kälteanlagen sowie energieeffizienten Ver-
sorgungssystemen für unterschiedlichste 
Gebäudetypen.
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Du bist motiviert, zuverlässig 
und arbeitest gerne im Team? 
Dann bist du bei uns genau richtig. Je nach 
Ausbildungsberuf solltest du technisches Inte-
resse, handwerkliches Geschick oder organisa-
torisches Talent mitbringen sowie Freude daran 
haben, Verantwortung zu übernehmen und neue 
Herausforderungen anzupacken.
Bei LAGRANGE TWM legen wir großen Wert auf 
die persönliche und fachliche Weiterbildung 
unserer Mitarbeitenden. Nach deiner Ausbildung 
stehen dir vielfältige Entwicklungsmöglichkei-
ten offen, beispielsweise Weiterbildungen zum 
Meister oder Techniker sowie weitere Qualifizie-
rungen für Fach- und Führungsaufgaben. Die 
Zusammenarbeit mit erfahrenen Kolleginnen 
und Kollegen und die Mitarbeit an anspruchsvol-
len Projekten bieten beste Voraussetzungen für 
deine berufliche Zukunft.

Dank unserer Standorte kannst du zudem 
Einblicke in verschiedene Teams und Arbeitsbe-
reiche gewinnen und wertvolle Erfahrungen an 
unterschiedlichen Einsatzorten sammeln. 

Lagrange TWM GmbH
Ansprechpartnerin: 
Louisa Bottlender

In Allweiden 5
55606 Kirn
Telefon (06752) 901-0
karriere@lagrange-twm.de 
www.lagrange-twm.de

JOB-ANGEBOT:

Bei uns erwarten dich spannende und 
abwechslungsreiche Aufgaben, ein tolles 
Team und Kolleginnen und Kollegen, die 
dich vom ersten Tag an unterstützen und 
auf deinem Weg begleiten.  
Louisa Bottlender,  
Ausbildungsleiterin 

Bei Lagrange darf ich als angehende 
Kauffrau für Büromanagement von An-
fang an echte Verantwortung übernehmen 
und die täglichen Abläufe aktiv mitgestal-
ten. Die Vielseitigkeit im Büro und der tolle 
Zusammenhalt unter den Kollegen sorgen 
für eine super Arbeitsatmosphäre. 
Lena Rembold,  
Auszubildende im 1. Lehrjahr

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· GIRLS‘DAY
· BOYS‘DAY

Anlagenmechaniker*in  
Sanitär-, Heizungs- und  
Klimatechnik (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Mechatroniker*in für  
Kältetechnik (m/w/d) 
Voraussetzung: Berufsreife

Elektroniker*in für Energie- 
und Gebäudetechnik
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Technische*r Systemplaner*in 
(m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Kaufmann/-frau für Büro
management (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Duales Studium  
Green Engineering
Voraussetzung: Fachhochschulreife oder  
Allgemeine Hochschulreife


