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JOB-ANGEBOT::

Katholische KiTa gGmbH Trier
Ansprechpartnerin: Carolin Erang

Weberbach 70
54290 Trier
Telefon (0651) 999 875 77
Carolin.erang@kita-ggmbh-trier.de
www.kita-ggmbh-trier.de

Firmenporträt:: 
Die katholische KiTa gGmbH Trier – das sind 151 KiTas, 
rund 4.000 Mitarbeiter*innen und 13.500 Kinder, für die 
wir uns täglich engagieren. Auch in Baumholder, Birken-
feld, Heimbach, Idar-Oberstein und Rhaunen sind wir 
mit insgesamt sechs Einrichtungen vertreten. 
Seit 25 Jahren stehen wir als anerkannter freier Träger 
der Jugendhilfe für eine werteorientierte Unterneh-
menskultur, die auf Nächstenliebe, Zusammenhalt und 
gelebte Begegnungskultur setzt. Als einer der größten 
Arbeitgeber in der Großregion Trier bieten wir dir ein Ar-
beitsumfeld, in dem Vielfalt, Wertschätzung und Team-
geist zählen. Deine Herkunft, deine Religion oder deine 
Lebensform spielen dabei keine Rolle für uns. Allerdings 
setzen wir eine positive Grundhaltung und Offenheit ge-
genüber dem christlichen Glauben voraus. 
Unser Ziel ist es, für Mitarbeiter*innen, Kinder und Fa-
milien einen Ort zu schaffen, an dem sie sich wohlfüh-
len, wachsen und entfalten können. Das spricht dich 
an? Dann werde Teil eines starken Teams, das mit Herz 
und Kompetenz gemeinsam Zukunft gestaltet! 

JOB-PROFIL: 

Du hast Spaß an der 
Arbeit mit Kindern und 
Erwachsenen? Du bist 
ein begeisterungsfähi-
ger, einfühlsamer und 
zuverlässiger Mensch, 
der flexibel auf neue 
Situationen reagiert? 
Du hast Lust auf Arbeit 
im Team und bist – 
unabhängig von deiner 
Konfession – offen für 
den christlichen Glauben 
und die damit verbunde-
nen Werte? Dann bist du 
bei uns genau richtig!  
In unseren 151 KiTas 
bieten wir dir eine pra-
xisnahe und individuell 
begleitete, professio
nelle Ausbildung inklusive

attraktiver Vergütung, 
vielen Benefits und einer 
langfristigen Karriere
perspektive. 

Übrigens: Die Aus-
bildung zur/zum 
Erzieher*in ist in Voll- 
oder Teilzeit sowie in 
praxisintegrierter Form 
möglich. Informiere 
dich unbedingt vorab 
an deiner Wunsch-
Fachschule, die für den 
theoretischen Teil deiner 
Ausbildung zuständig 
ist, welche Wege dort 
angeboten werden. 
Sobald es an die Praxis 
geht, sind wir dein kom-
petenter Partner. 

Eine Ausbildung bei der katho­
lischen KiTa gGmbH Trier 
bedeutet eine qualifizierte 
Begleitung durch Praxisan­
leitung, tolle Kolleginnen und 
Kollegen und beste Chancen, 
im Anschluss übernommen  
zu werden!

Sandra Steffens,
Assistentin der 

Geschäftsführung/ 
Leitung Stabsstelle 

Personalpflege

Mitarbeitende kommen zu Wort::

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS’DAY 
· GIRLS’DAY

Erzieher*in
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I, Fachhoch
schulreife oder Allgemeine Hochschulreife

ARBEITGEBER von A bis Z
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