
  

JOB-ANGEBOT:: 

Juchem-Gruppe
Ansprechpartnerin: Corinna Heinzel-Wild

Im Wiesengrund 10
55758 Niederwörresbach
Telefon (06785) 9900
bewerbung@juchem-gruppe.de
www.juchem-baut-zukunft.de

Firmenporträt:: 
Die Juchem-Gruppe ist ein regional tätiges, mittelstän-
disches Unternehmen der Naturstein- und Bauindust-
rie. Unserer Produkte werden überwiegend im Hoch-, 
Tief- und Verkehrswegebau eingesetzt. An unseren mit 
modernster Anlagentechnik ausgestatten Standorten 
haben wir uns auf die Bereiche Natursteingewinnung, 
Asphalt- und Betonproduktion sowie den Straßenbau 
inkl. Transportlogistik spezialisiert. Als ein leistungs-
fähiges, bereits in vierter Generation geführtes Famili-
enunternehmen fühlen wir uns einer nachhaltigen und 
werteorientierten Unternehmensführung verpflichtet. 
Ein wesentlicher Faktor unseres Erfolges sind unsere 
kompetenten und motivierten Mitarbeiter.

Bei Juchem ist man Teil eines 
perfekt eingespielten Teams, in 
dem man in der Ausbildung schon 
Verantwortung übernimmt. Man 
erhält einen Einblick in alle Berei-
che des Tief- und Straßenbaus. Es 
stehen einem alle Türen offen für 
eine Weiterbildung oder ein Studi-
um. Besonders cool sind natürlich 
unsere Sommerfeste! 

Alexander Hansen,
ehemaliger Auszubil-

dender, heute Polier

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM

Industriekaufmann (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Aufbereitungsmechaniker (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

KFZ-Mechatroniker  (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

JOB-PROFIL:: 

wir erwarten: 
– �Motivation &  

Engagement 
– �Lernbereitschaft 

– �Teamfähigkeit 
– �Zuverlässigkeit 
– �Respekt 
– �Freundliches Auftreten 

was wir bieten: 
– �zukunftsorientierte, 

qualifizierte und 
abwechslungsreiche 
Ausbildung

– �ein hervorragendes 
Betriebsklima

– �motivierte Teams

– �ein offener und res-
pektvoller Umgang

– �Aussicht auf einen 
sicheren Arbeitsplatz 
nach erfolgreicher 
Ausbildung mit Wei-
terbildungs- und Auf-
stiegsmöglichkeiten

Duale Studiengänge 
Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

ARBEITGEBER von A bis Z
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