
Firmenporträt:
HOWATHERM Klimatechnik ist eines der leistungsstärksten Un-
ternehmen der Region und europaweit führend in der Entwicklung 
und Produktion von raumlufttechnischen Zentralgeräten und 
Komponenten zur Lüftungs- und Klimatechnik. 
Seit über 55 Jahren verbinden wir das technische Know-how 
unserer Mitarbeiter:innen mit dem Anspruch auf beste Qualität. 
Jedes Gerät, das unser Werk verlässt, ist „maßgeschneidert‘‘. 
Voraussetzung dafür ist die hervorragende und vielseitige Qua-
lifikation unseres Teams. Diese beginnt mit einer umfassenden 
Ausbildung und wird kontinuierlich durch gezielte Weiterbil-
dungsmaßnahmen ausgebaut. So stellen wir sicher, dass unser 
Fachpersonal stets auf dem neuesten Stand der Technik ist.
HOWATHERM beschäftigt zurzeit circa 170 Mitarbeiter:innen. Seit 
Beginn des Jahres 2025 sind wir Teil der in Schweden ansässigen 
Swegon Group und können damit international weiter wachsen. 
Jedes Jahr starten junge Menschen ihre Berufslaufbahn bei uns.
Zusätzlich bieten wir die Möglichkeit eines Dualen Studiums in Zu-
sammenarbeit mit der Hochschule Trier, Standort Birkenfeld.
Wir bilden gerne aus – mit Engagement und Perspektive!

FIRMEN-SPEKTRUM

Mit Klimazentralgeräten von HOWATHERM 
wird ein angenehmes Raumklima zum  
Leben und Arbeiten geschaffen, zum 
Beispiel in Schulen, Einkaufszentren, 
Schwimmbädern, Industriehallen und 
Krankenhäusern. Unser professionelles 
Forschungs- & Entwicklungsteam arbeitet 
stets an innovativen technischen Lö-
sungen mit den Zielen Energieeffizienz, 
Wirtschaftlichkeit und Umweltschonung. 
Qualifizierte Teams in der Produktion und 
Verwaltung sichern den Erfolg und der 
beginnt mit einer guten Ausbildung. 
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Bei uns wird mehr als das 
nötige Fachwissen vermittelt. 
Wir bieten eine abwechslungsreiche Ausbildung 
mit gemeinsamen Projekten und Aktivitäten. 
Nicht nur damit bringen wir Wertschätzung 
für unsere Azubis zum Ausdruck. Leistungs-
bereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und 
Flexibilität sind dafür die Voraussetzungen. Wir 
ermöglichen eine Ausbildung an modernsten 
Maschinen und in zukunftssicheren Techniken 
mit der Perspektive auf eine Weiterbeschäf-
tigung nach erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung. Von der Industrie- und Handels-
kammer sind wir als qualifizierter Ausbildungs-
betrieb ausgezeichnet.

JOB-PROFIL:

Konstruktionsmechaniker 
(m/w/d) Einsatzgebiet Feinblechbau
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT: HOWATHERM Klimatechnik GmbH
Ansprechpartnerin: 
Sibylle Willrich

Keiperweg 11-15
55767 Brücken
Telefon (06782) 9999-7131
Telefax (06782) 9999-7128
karriere@howatherm.de
www.howatherm.de

Wir gewährleisten unseren Azubis die Teil-
nahme an Lehrgängen und Prüfungsvorbe-
reitungen. Durch gemeinsame Aktivitäten 
möchten wir motivieren und unsere Wert-
schätzung zum Ausdruck bringen.
Sibylle Willrich, 
Ausbildungsleiterin

Meine Ausbildung bei HOWATHERM ist 
vielseitig und verbindet Praxis und Studium 
perfekt. Besonders bereichernd war für 
mich das Auslandspraktikum über Eras-
mus+ – eine Erfahrung, die mich persönlich 
und fachlich weitergebracht hat.
Vivien Fuchs,  
Duale Studentin Konstruktionsmechanikerin /  
Produktionstechnologie, 3. Lehrjahr

Wir glauben an das Potenzial junger Men-
schen. Deshalb sehen wir Ausbildung  als 
Chance, Talente frühzeitig zu entdecken, 
inviduell zu fördern und gemeinsam eine 
erfolgreiche Zukunft zu gestalten.
Maximilian Bolt,  
Personalleiter

Mitarbeitende kommen zu Wort:

ARBEITGEBER von A bis Z

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

Fachkraft für Metalltechnik
(m/w/d) Fachrichtung 
Konstruktionstechnik
Voraussetzung: Berufsreife

Duales Studium – 
Konstruktionsmechaniker (m/w/d)  
Produktionstechnologie (Abschluss B. Eng.) 
Voraussetzung: Fachhochschulreife 
oder Allgemeine Hochschulreife
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