
Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I  
oder Allgemeine Hochschulreife

JOB-ANGEBOT:: 

Haus Nahetal
Ansprechpartner: Thomas Wiedemann

Friedrich-Ebert-Ring 3
55743 Idar-Oberstein
Telefon (06781) 20750
Telefax (06781) 20734
info-nahetal@schwesternverband.de 
www.schwesternverband.de 

Firmenporträt: 
Das „Haus Nahetal“ ist eine Einrichtung der Eingliede-
rungshilfe für Menschen mit unterschiedlichen geisti-
gen, psychischen und/oder physischen Beeinträchti-
gungen. Unseren Klient*innen bieten wir verschiedene 
Wohnformen und Assistenzleistungen an. Wir möch-
ten unabhängig vom Grad der Beeinträchtigung allen 
Klient*innen die Möglichkeit eröffnen, sich ein mög-
lichst selbstbestimmtes Zuhause nach eigenen Vor-
stellungen und Wünschen zu schaffen. Dafür werden 
gut ausgebildete Fachkräfte benötigt, die in einem 
multiprofessionellem Team zusammenarbeiten und die 
Klient*innen pflegen, betreuen, fördern und begleiten.

JOB-PROFIL:

Wir wünschen uns 
Azubis, die teamfähig 
sind, Empathie und Ge-
duld besitzen und viel 
Freude im Umgang mit 
Menschen mit Beein-
trächtigungen haben. 
Ein qualifizierter Se-
kundarschulabschluss I  
(Mittlere Reife) in 
Verbindung mit einer 
Sozialassistenzaus-
bildung stellt eine 

von vielen Zugangs-
möglichkeiten dar. 
Qualifizierte Mentoren 
begleiten die Auszu-
bildenden während 
ihres fachpraktischen 
Einsatzes. Die Auszu-
bildenden erhalten eine 
Ausbildungsvergütung 
und können nach er-
folgreichem Abschluss 
in ein Arbeitsverhältnis 
übernommen werden.

Freiwilligendienste  
(FSJ oder BFD) 
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss I 
oder Allgemeine Hochschulreife

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Bei der Arbeit mit Menschen 
ist kein Tag wie der andere! Im 
Team erleben die Azubis viel 
Unterstützung und werden 
sehr gut auf ihren verantwor-
tungsvollen Beruf vorbereitet.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Aline Stadtler, 
 ehem. Auszubildende, 

jetzt Heilerziehungs-
pflegerin

ARBEITGEBER von A bis Z
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